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ПРЕДУПРЕЖДАЕТ:

Самое лучшее резюме не гарантирует, что Вас примут на работу.  

Хорошее резюме может повлечь за собой собеседование. 
За собеседованием может последовать предложение. 

А бывают такие предложения, от которых нельзя отказаться.
КОРПОРАТИВНАЯ АНКЕТА-РЕЗЮМЕ
С ЭЛЕМЕНТАМИ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО ТЕСТИРОВАНИЯ

(далее – «Анкета»)
	


	Запаситесь терпением: анкета громоздкая. Но поступать вопреки народной мудрости глупо и накладно: нельзя покупать кота в мешке.  Заполнению подлежат все реквизиты. Несоблюдение данного условия и отсутствие фотографии кандидата влекут за собой игнорирование анкеты. 
Анкеты не рецензируются и не возвращаются. ООО «Автобай» гарантирует конфиденциальность предоставленных Вами сведений и их нераспространение. 
Если представители нашей компании не связались с Вами в течение 10 рабочих дней с момента получения анкеты, значит, Ваша кандидатура была  отвергнута HR-менеджером и (или) психологом-консультантом. Причины, вероятно, кроются в Вас самих. 
Если Вы скачали, заполнили и переслали нам анкету, следовательно, Вы разделяете и согласны с нашим мнением. Приветствуется аккуратное и отчётливое заполнение анкеты. Мы на Вас рассчитываем!



ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ: 
	Дата заполнения анкеты:
	 
	Место заполнения анкеты:

(наименование населённого пункта)
	

	Претендую на должность:

	

	Характер работы:


	(основная работа, по совместительству, проектная работа, удалённая работа и т.д.)

	Рабочее время:


	(полный рабочий день, сокращённый рабочий день, работа выходного дня и т.д.)

	Готовность к командировкам:
	

	Могу приступить к работе:
	

	Ожидаемый уровень дохода
(в месяц):
	BUR:
	Min.
	
	эквивалент в USD:

	Min.
	

	
	
	Max.
	
	
	Max.
	

	Уровень дохода по последнему месту работы:


	

	Ваши  дополнительные  пожелания по работе:


	

	Ваши карьерные планы:
	


ЛИЧНЫЕ СВЕДЕНИЯ:
	Фамилия:
	урожденный (ая):
	
	Личная фотография

(фото не старше 1-го года)

	
	нынешняя:
	
	

	Имя:
	
	

	Отчество:
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	Дата рождения:
	
	

	Место рождения:


	
	

	Гражданство:
	
	

	Семейное положение:

	холостой, незамужняя, женат, замужем, 
разведён, разведена, вдовец, вдова 

	

	Супруг, супруга
(Ф.И.О., полная дата рождения):
	
	

	Сведения о детях:
	
	

	Контактная информация:


	Адрес проживания:
	Дом. (:
	Mobile (:
	E-mail:

	
	
	(017) 


	+ (375  ) 


	@



ОСНОВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ:
	Паспорт:
	Серия, номер:
	Идентификационный (личный) номер:
	Дата выдачи:
	Орган, выдавший паспорт:

	
	
	
	
	


	Военный билет
(иной документ воинского учёта): 
	Отношение к

воинской службе:
	Серия, номер

военного билета:
	Дата выдачи:
	Орган, выдавший военный билет

(иной документ воинского учёта):

	
	
	
	
	

	 Состою на учёте:
	


	Трудовая книжка:
	Серия, номер:
	Дата выдачи

(заполнения):
	Кто выдал:
	Примечание:

	
	
	
	
	


	Страховое свидетельство:


	Страховой номер:

(соответствует личному/идентификационному номеру)
	Примечание:

	
	
	


ОБРАЗОВАНИЕ:
(перечислить в обратном хронологическом порядке)

	Уровень образования:


	(высшее, незаконченное высшее, среднее техническое, среднее специальное, общее среднее/базовое)

	Наличие учёной степени/звания:

	

	Окончил (а):


	Наименование

учебного заведения:
	Форма обучения:
	Период и место

обучения:
	Факультет

(отделение):

	
	
	
	
	

	Диплом:
	Серия, номер:
	Дата выдачи:
	Специальность, квалификация:

	
	
	
	


	Окончил (а):


	Наименование

учебного заведения:
	Форма обучения:
	Период и место

обучения:
	Факультет

(отделение):

	
	
	
	
	

	Диплом:
	Серия, номер:
	Дата выдачи:
	Специальность, квалификация:

	
	
	
	


	Дополнительное образование:

(наименование и период обучения на курсах повышения квалификации, тренингах, семинарах и т.д.)
	


ОПЫТ РАБОТЫ:

(Перечислить места работы в обратном хронологическом порядке. 
Указать 3-5 мест за предыдущие 7-10 лет работы)

	№
п/п
	Название фирмы,
её местонахождение,

сфера деятельности
	Период

работы
	Занимаемая

должность, количество подчиненных
	Укажите Ваши основные должностные  компетенции, а также личные 
достижения в работе
	Причина
увольнения

	1


	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


СБОР ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ИНФОРМАЦИИ, АНКЕТИРОВАНИЕ, ТЕСТИРОВАНИЕ:
	Имеете ли Вы водительское удостоверение?
	
	Как давно?
	

	
	
	Категория (и)?
	

	
	
	Стаж вождения автомашины?
	

	Есть ли у Вас личный автомобиль?
	
	Марка, год выпуска:
	

	Владеете ли Вы вычислительной и офисной техникой?
	
	Уровень Ваших знаний по  устройству автомобиля?
	

	Владеете ли Вы иностранными языками?
	
	Какими?
	

	
	
	На каком уровне?
	

	Пользуетесь ли Вы компьютером (ПК)?
	
	Каков Ваш уровень?
	

	
	
	С какими программами Вы работали?
	


	Привлекались ли Вы к уголовной ответственности?
	Нет
	Да
	Если «да», то укажите сколько раз, по каким статьям УК, когда, каким судом, к какой мере наказания были приговорены:

	
	
	
	


	Привлекались ли Вы к административной ответственности?
	Нет
	Да
	Если «да», то укажите сколько раз за последние три года, по каким статьям КоАП:

	
	
	
	


	Увольняли ли Вас с работы по отрицательным мотивам?
	Нет
	Да
	Если «да», то в поле напротив укажите причину:

	
	
	
	


	Употребляете ли Вы алкоголь?

(ответить «да» напротив вопроса)
	Не употребляю вообще:
	По выходным дням и юбилеям:
	1 раз

в неделю:
	Свыше 1 раза

в неделю
	Закодирован от алкоголизма

	
	
	
	
	
	

	Пробовали ли Вы наркотики?
(ответить «да» напротив вопроса)
	Нет, никогда:
	Один раз,

мне не понравилось:
	Несколько раз:
	Интересно попробовать:

	
	
	
	
	


	Ответьте на вопросы:

(ответить

«да» либо «нет»)
	Имели ли

Вы травмы головы?
	Попадали ли Вы в ДТП?
	Поражало

ли Вас током (молнией)?
	Состояли (состоите) ли Вы на учёте у нарколога, невропатолога либо психиатра?
	Платите ли Вы алименты?
	Признавали ли Вас недееспособным либо ограничивали ли Вас в дееспособности?

	
	
	
	
	
	
	


	Ответьте на вопросы:

(ответить 

«да» либо «нет»)
	Лишали ли Вас водительского

удостоверения?
	Ограничивали ли Вас 

в занятии предпринимательской деятельностью?
	Являетесь ли Вы опекуном или попечителем?
	Страдаете ли Вы хроническими заболеваниями, препятствующими приёму на работу?

	
	
	
	
	


	Ответьте на вопросы:

(ответить

«да» либо «нет»)
	Вы курите?
	Вы сквернословите?
	Вы любите вкусно и много покушать?
	Вы любите шумные кампании?
	Вы занимаетесь спортом?

	
	
	
	
	
	


	Являетесь ли Вы индивидуальным предпринимателем либо учредителем (собственником имущества) унитарного предприятия, участником (учредителем) коммерческой (их) организации (й)? 
	

	Если да, то укажите, с какого времени, а также организационно-правовую форму и фирменное наименование юридического лица (юридических лиц)
	


	Согласны ли Вы дать обязательство о неразглашении сведений, составляющих коммерческую тайну нашей компании?
	Да
	Нет

	
	
	


	№ п/п
	Впишите 7-мь качеств Вашего идеала

(подлежит обязательному заполнению)
	№ п/п
	Впишите 7-мь качеств Вашего антиидеала
(подлежит обязательному заполнению)

	1
	
	1
	

	2
	
	2
	

	3
	
	3
	

	4
	
	4
	

	5
	
	5
	

	6
	
	6
	

	7
	
	7
	


	Предположим, что у Вас есть возможность спасти из горящего дома жизнь одному из четырёх человек. В поле, напротив «спасённого Вами человека», кратко опишите причину, по которой Вы спасли именно его. 
	Убийца, 

вор-рецидивист,

наркоман 


	Больной
 СПИДОМ
 ребёнок
	Хроническая алкоголичка, 

в прошлом - детская писательница
	Неизлечимо больной священнослужитель

(любой конфессии)

	
	
	
	
	


ПРИ ОПИСАНИИ СОСТОЯНИЙ ОПЕРИРУЙТЕ СЛЕДУЮЩИМИ ЦВЕТАМИ:

	чёрный
	коричневый
	фиолетовый
	жёлтый
	красный
	зелёный
	синий
	серый

	№ п/п
	Состояние:
	Укажите цвет, который, по Вашему мнению,
 присущ указанному состоянию (фактору):



	1
	Любовь
	

	2
	Ненависть
	

	3
	Смерть
	

	4
	Рождение
	

	5
	Верность
	

	6
	Предательство
	

	7
	Измена
	

	8
	Обман
	

	9
	Хищение
	

	10
	Насилие
	

	11
	Саботаж (бойкот, неисполнение)
	

	12
	Самоубийство
	

	13
	Скука 
	

	14
	Работа
	

	15
	Деньги
	

	16
	Богатство
	

	17
	Власть
	

	18
	Успех 
	

	19
	Слава
	

	20
	Свобода
	

	21
	Здоровье
	

	22
	Милосердие 
	

	23
	Кротость
	

	24
	Совесть
	


	№ п/п
	Верно ли утверждение?
	Да
	Нет
	Кратко и по существу 
прокомментируйте свою позицию:

	1
	Наниматель всегда прав
	
	
	

	2
	Зарплата – это сумма денег, за которую покупается работник
	
	
	

	3
	Капризность – инструмент манипуляций
	
	
	

	4
	Не деньги главное, а их количество
	
	
	

	5
	Всё покупается и всё продаётся
	
	
	

	6
	Хороший работник стоит хороших денег
	
	
	

	7
	Нет веры пьяницам 
	
	
	

	8
	Воруют то, что плохо хранится 
	
	
	

	9
	С совестью можно договориться 
	
	
	

	10
	Кто силён - тот и прав
	
	
	

	11
	Не тот вор, кто украл, а тот, кто попался
	
	
	

	12
	И впрямь дьявол кроется в мелочах
	
	
	


	№ п/п
	Изречение:
	Кратко и по существу прокомментируйте,

как Вы понимаете смысл изречения:

	1
	Добро должно быть с кулаками
	

	2
	От добра добра не ищут
	

	3
	Ложь во благо
	

	4
	Смеётся тот, кто смеётcя последним
	

	5
	Кто смел, тот и съел
	

	6
	Инициатива наказуема
	

	7
	Если не «высовываться», то не заметят
	

	8
	На воре и шапка горит
	

	9
	Управление людьми – это кнут и пряник
	

	10
	Большая ложка горло дерёт
	

	11
	Курочка по зернышку клюёт, да сыта бывает
	

	12
	Вода камень точит
	

	13
	«А Я говорю вам: не противься злому. Но кто ударит тебя в правую щеку твою, обрати к нему и другую…» (Матф. 5:39)

	

	14
	«А Я говорю вам: любите врагов ваших, благословляйте проклинающих вас, благотворите ненавидящим вас и молитесь за обижающих вас и гонящих вас…» (Матф. 5:44)

	

	15
	«Не судите, да не судимы будете, ибо каким судом судите, таким будете судимы; и какою мерою мерите, такою и вам будут мерить» (Матф. 7:1,2)

	

	16
	«Так всякое дерево доброе приносит и плоды добрые, а худое дерево приносит и плоды худые. Не может дерево доброе приносить плоды худые, ни дерево худое приносить плоды добрые. Всякое дерево, не приносящее плода доброго, срубают и бросают в огонь. Итак по плодам их узнаете их» (Матф.7:17-20)

	


	№ п/п
	Впишите Ваши лучшие качества:
(подлежит обязательному заполнению)
	№ п/п
	Впишите Ваши худшие качества:
(подлежит обязательному заполнению)

	1
	
	1
	

	2
	
	2
	

	3
	
	3
	

	4
	
	4
	

	5
	
	5
	

	6
	
	6
	

	7
	
	7
	


	№ п/п
	Предложенное слово:
	Дайте определение предложенному слову, продолжив предложение. Приветствуются краткие и оригинальные ответы: 

	1
	Семья – это…
	

	2
	Работа – это…
	

	3
	Офис – это…
	

	4
	Богатство – это…
	

	5
	Нищета – это…
	

	6
	Свобода – это…
	

	7
	Законность – это…
	

	8
	Дисциплина – это…
	

	9
	Целесообразность – это…
	

	10
	Эффективность – это…
	

	11
	Прибыль – это…
	

	12
	Оптимизация – это…
	

	13
	Экономия – это…
	

	14
	Зарплата – это…
	

	15
	Деньги – это…
	

	16
	Уважение – это…
	

	17
	Лояльность – это…
	

	18
	Верность – это…
	

	19
	Благодарность – это…
	

	20
	Тайна – это…
	

	21
	Лицемерие – это…
	

	22
	Хищение – это…
	

	23
	Мошенничество – это…
	

	24
	Предательство – это…
	

	25
	Раскаяние – это…
	

	26
	Расплата – это…
	

	27
	Забвение – это…
	

	28
	Милосердие – это…
	

	29
	Честь  - это…
	

	30
	Совесть  - это…
	


	Укажите Ваши увлечения (хобби):


	

	Для графологического анализа 
вставьте фотокопию Вашей подписи: 


	        

	Откуда Вы узнали о вакансии, 
имеющейся в нашей автокомпании? 

	


	Самопрезентация: 
	


	Уважаемый кандидат! Благодарим Вас за терпение, которого так недостаёт большинству людей. Вполне возможно, что именно Ваша анкета привлечёт наше внимание, и мы пригласим Вас на собеседование.
Заполнив и переслав нам анкету, Вы подтверждаете, что все изложенные Вами сведения являются достоверными. Будьте здоровы, успехов Вам!



3

